REGULAMIN OPIEKI NAD DZIECKIEM

w ramach Projektu
„Kompromis na rynku pracy – innowacyjny model aktywizacji zawodowej kobiet”

realizowanego przez Partnerstwo na Rzecz Rozwoju

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego

w ramach Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL

§ 1

Postanowienia ogólne

1. Projekt „Kompromis na rynku pracy – innowacyjny model aktywizacji zawodowej kobiet”, zwany w dalszej części Regulaminu Projektem, realizowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL.

2. Bezpłatna opieka nad dziećmi oferowana w ramach Projektu skierowana jest wyłącznie do rodziców uczestniczących w szkoleniach realizowanych w ramach Projektu. 

3. Placówką wybraną do wykonywania usług opieki nad dziećmi jest WYSPA DZIECI, zwana w dalszej części Regulaminu Jednostką Opiekuńczą. WYSPA DZIECI oferuje opiekę nad dziećmi w swojej siedzibie, tj. w Krakowie na ul. Dauna 
95 B. 

4. Bliższe informacje o Jednostce Opiekuńczej można uzyskać pod adresem internetowym www.wyspadzieci.fr.pl bądź pod numerem telefonu 012 655 10 41.

5. Usługi świadczone przez Jednostkę Opiekuńczą w ramach Projektu są bezpłatnie.

6. Osoby zgłaszające chęć udziału w szkoleniu organizowanym w ramach Projektu deklarują zarazem czy są zainteresowane skorzystaniem z oferty bezpłatnej opieki nad ich dzieckiem/dziećmi na czas trwania szkolenia. Deklaracja skorzystania z opieki nad dzieckiem zgłaszana jest Stowarzyszeniu Doradców Europejskich PLinEU, zwanego w dalszej części Regulaminu Liderem Projektu.

7. Na dwa tygodnie przed terminem rozpoczęcia szkolenia Lider Projektu nawiązuje kontakt telefoniczny z osobami zapisanymi na dany moduł szkoleniowy. Dokonywane jest także ostateczne potwierdzenie wcześniej zgłoszonej deklaracji w zakresie zorganizowania opieki nad dzieckiem.

8. O rezygnacji z pobytu dziecka/dzieci w Jednostce Opiekuńczej w danym dniu szkoleniowym rodzic jest zobligowany poinformować Lidera Projektu z co najmniej 72-godzinnym wyprzedzenie. Brak takiej rezygnacji jest traktowany jako deklaracja oddania dziecka/dzieci do Placówki Opiekuńczej w wyznaczonym wcześniej terminie.

§ 2

Ogólne zasady pobytu w Placówce Opiekuńczej

9. Przyjęcie dziecka/dzieci do Jednostki Opiekuńczej jest równoznaczne z koniecznością uzupełnienia przez rodzica Karty Dziecka oraz dostarczenia Liderowi Projektu kopii aktu urodzenia dziecka/dzieci oddawanego/-nych do Jednostki Opiekuńczej. 

10. Jednostka Opiekuńcza przyjmuje dzieci w różnych przedziałach wiekowych, nie młodsze jednak niż 6 miesięcy i nie starsze niż 6 lat. 

11. Zajęcia dla dzieci organizowane są w zbliżonych wiekowo grupach, z uwzględnieniem ich potrzeb, zainteresowań oraz uzdolnień.
12. W Jednostce Opiekuńczej nie wolno stosować wobec dziecka żadnych zabiegów lekarskich bez zgody ich rodziców, poza nagłymi przypadkami bezpośrednio ratującymi życie dziecka. 

13. Do Jednostki Opiekuńczej przyjmuje się dzieci zdrowe. W przypadku zaobserwowania u dziecka przez personel Jednostki Opiekuńczej takich objawów jak: utrzymujący się kaszel, wymioty czy biegunka, personel Jednostki Opiekuńczej może odmówić przyjęcia dziecka aż do momentu ustania objawów. 

14. Dziecko/dzieci oddawane do Jednostki Opiekuńczej muszą zostać wyposażone przez rodzica w: posiłek dostosowany do liczby godzin jaką dziecko spędzi w Jednostce Opiekuńczej, bieliznę zapasową, pieluchy/pampersy (jeśli dziecko jeszcze ich używa) oraz obuwie zastępcze (ewentualnie grube skarpetki).

15. Dzieci nie mogą przynosić do Jednostki Opiekuńczej słodyczy i chipsów.

16. Dziecko/dzieci mogą być odbierane tylko przez rodziców, bądź inne osoby, które zostały wpisane do Karty Dziecka. 

17. Dziecko/dzieci odbierane są z Placówki Opiekuńczej wyłącznie przez osoby pełnoletnie; osobom nietrzeźwym dziecko/dzieci nie będą wydane.
18. Dziecko/dzieci ma/mają prawo do procesu adaptacyjnego. Oznacza to możliwość wcześniejszego odwiedzenia Placówki Opiekuńczej rodzica z dzieckiem/dziećmi, po wcześniejszym uzgodnieniu takiej wizyty z Jednostką Opiekuńczą. 
§ 3

Zadania Jednostki Opiekuńczej

19. Jednostka Opiekuńcza sprawuje opiekę nad dziećmi, dostosowując metody i sposoby oddziaływań do wieku poszczególnych dzieci i ich możliwości rozwojowych, a w szczególności:
a) zapewnia dzieciom bezpośrednią i stałą opiekę w czasie ich pobytu w Jednostce Opiekuńczej;
b) zapewnia dzieciom pełne poczucie bezpieczeństwa – zarówno pod względem fizycznym, jak i psychicznym;

c) stosuje w swoich działaniach obowiązujące przepisy bhp i ppoż., 

d) włącza w tryb prowadzonych zajęć dzieci znajdujące się w podobnych przedziałach wiekowych;
20. Jednostka Opiekuńcza sprawuje opiekę nad dziećmi w sposób dostosowany do ich wieku oraz ich potrzeb rozwojowych z uwzględnieniem warunków lokalowych, ekonomicznych, technicznych i administracyjnych.

21. Do realizacji powyższych celów Jednostka Opiekuńcza dysponuje:

a) dwoma salami zabawowymi wyposażonymi m.in. w suchy basen z piłeczkami, zjeżdżalnię, ścianę wspinaczkową oraz inne zabawki;

b) pomieszczeniem do tzw. „cichych zabaw”;

c) odpowiednio przystosowaną łazienką.

§ 4

Obowiązki rodziców 


22. Rodzic pozostawiający dziecko/dzieci w Jednostce Opiekuńczej jest zobligowany do:

a) przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu;

b) osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka/dzieci do/z Placówki Opiekuńczej bądź oddelegowania do tego zadania innej osoby, której dane osobowe zostały wpisane w Kartę Dziecka;
c) informowania z 72-godzinowym wyprzedzeniem Lidera Projektu odnośnie nieobecności dziecka/dzieci w Placówce Opiekuńczej.
23. Dziecko/dzieci nie mają przygotowywanych posiłków przez Jednostkę Opiekuńczą. Obowiązkiem rodzica jest zatem zaopatrzenie dziecka/dzieci w stosowany posiłek, który będzie mógł być spożyty przez dziecko/dzieci podczas pobytu w Jednostce Opiekuńczej.

24. Rodzic musi pamiętać o niezbędnym wyposażeniu dziecka/dzieci w:

a) zastępczą bieliznę;

b) zapasowe pampersy/pieluszki jeśli dziecko ich używa;

c) zapasowe obuwie (ewentualnie grube, antypoślizgowe skarpetki).

25. Niestosowanie się do postanowień niniejszego Regulaminu może skutkować odmówieniem rodzicowi możliwości korzystania z usług Jednostki Opiekuńczej, a także z innych działań oferowanych w ramach Projektu. 

