
Program Konferencji:
RYNEK PRACY PRZYJAZNY RODZICOM I PRACODAWCOM

22 stycznia 2008r., Hotel Europejski w Krakowie, ul. Lubicz 5

8.30 – 9.00 REJESTRACJA UCZESTNIKÓW

9.00 – 9.15 OTWARCIE KONFERENCJI
Joanna Wojanowska, Stowarzyszenie Doradców Europejskich PLinEU

9.15 – 9.30 „KOMPROMIS NA RYNKU PRACY – INNOWACYJNY MODEL AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 
KOBIET” Prezentacja rezultatów projektu 
Katarzyna Piecuch, Stowarzyszenie Doradców Europejskich PLinEU

9.30 – 10.00 CO RZĄD PLANUJE DLA RODZINY? Perspektywy polityki prorodzinnej
dr Agnieszka Chłoń-Domińczak, Dyrektor Departamentu Analiz Ekonomicznych i Prognoz,
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej

10.00 – 10. 30 PO WIELKIEJ ZMIANIE! Pracownik w roli rodzica 
Ewa Ryłko, Studio Badań Marketingowych Profile, Towarzystwo Interwencji Kryzysowej

10.30 – 11. 00 KOBIETA NA WSPÓŁCZESNYM RYNKU PRACY 
Rola kobiet w innowacyjnej przedsiębiorczości wysokich technologii 
dr Sławomir Pyciński, Zespół Przedsiębiorczości, PARP 

11.00 – 11.30 Przerwa kawowa

11.30 – 13.00
I Moduł: 
PRZYJAZNA FIRMA  - SPOSÓB NA SUKCES RYNKOWY
Pozytywne środowisko pracy szansą na budowanie konkurencyjności firmy 
dr Jacek Męcina – moderator
Uniwersytet Warszawski, Polska Konfederacja Pracodawców Prywatnych Lewiatan 

11.30 – 11.50 CZY FIRMY POWINNY DOSTOSOWAĆ SIĘ DO PRACOWNIKÓW?
Elastyczne formy pracy – aspekty prawne
Marek Balicki, Krakowska Szkoła Wyższa im. A.F. Modrzewskiego

11.50 – 12.10 RÓŻNI ZNACZY SKUTECZNIEJSI? Zarządzanie przez różnorodność - korzyści dla firm 
i pracowników
Anna Konopacka, Stowarzyszenie Mediana

12.10 – 12.30
UCZMY SIĘ OD NAJLEPSZYCH
Rozwiązania stosowane przez Laureatów Konkursu Firma Przyjazna Rodzicom
Uroczyste wręczenie dyplomów laureatom konkursu
Kamilla Banasik, Małopolski Związek Pracodawców

12.30 – 13.00
PRACOWNIK Z RODZINĄ – BALAST CZY SZANSA?
Panel dyskusyjny na temat korzyści dla firm w stosowaniu rozwiązań ułatwiających 
pracownikom godzenie życia zawodowego z rodzinnym
Laureaci konkursu Firma Przyjazna Rodzicom oraz przedstawiciele firm sektora MSP biorących udział  
w projekcie

13.00 – 13.30 Przerwa kawowa



13.30 – 14.45
II Moduł: 
PRZYJAZNE OTOCZENIE – SPOSÓB NA SUKCES RODZINY
Czynniki wpływające na sytuację rodziców na rynku pracy 
Ewa Ryłko – moderatorka
Studio Badań Marketingowych Profile, Towarzystwo Interwencji Kryzysowej

13.30 – 13.50 JAK WSPIERAĆ RODZINĘ? Polityka prorodzinna województwa małopolskiego
Katarzyna Mimiec, Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Krakowie

13.50 – 14.10 GDZIE PRACUJĄCY RODZIC SZUKA WSPARCIA? Baza zasobów Miasta Krakowa 
Magdalena Janus, Stowarzyszenie Mediana

14.10 – 14.45 

OD CZEGO ZALEŻY SUKCES  RODZINY?
Panel dyskusyjny na temat czynników wpływających na sytuację rodziców na rynku pracy 
Kamila Waleszkiewicz portal: www.miastodzieci.pl 
Iwona Koprowska, Barbara Dziubek Ogródek dla matki i dziecka;
Agnieszka Schab, Akademia Rodzinna
dr Jakub Piecuch, Stowarzyszenie Doradców Europejskich PLinEU

14.45 –  15.00 ZAKOŃCZENIE KONFERENCJI
Joanna Wojanowska, Stowarzyszenie Doradców Europejskich PLinEU

15.00 Lunch

 

Projekt jest realizowany przez Partnerstwo na Rzecz Rozwoju przy udziale środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL

http://www.miastodzieci.pl/

